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Actividad 1 Dinámica de Experiencias en Trabajo en Equipo 

Para la siguiente actividad es necesario un desarrollo en plataforma que le permita 

a los beneficiarios poder observar los siguientes casos para hacer un informe 

ejecutivo de máximo 2 páginas con un análisis reflexivo sobre la temática.  

Adicionalmente, en esta actividad debe contener un buzón que permita a los 

beneficiarios adjuntar la actividad desarrollada. 

Objetivo: Fomentar la participación activa y reflexiva sobre experiencias previas en 

trabajo en equipo, destacando tanto los éxitos como los desafíos. 

Pasos: 

1. Introducción Gráfica: 

○ Durante el encuentro sincrónico pedir a los estudiantes que en 

una hoja dibujen símbolos que representan sus experiencias en 

trabajo en equipo (positivas y negativas). 

○ Compartir brevemente sus creaciones para generar un ejercicio 

de análisis y reflexión.  

2. Discusión entre el grupo: 

○ Generar un espacio de reflexión y discusión con los estudiantes 

entorno a estás 2 preguntas: 

○ ¿Cuáles han sido los momentos más exitosos en equipos de 

trabajo que ha tenido? 

○ ¿Cuáles fueron los desafíos más significativos y cómo fueron 

abordados? 

3.  Síntesis y Reflexión Individual: 



 

 

○ Preguntar a los estudiantes sobre las lecciones aprendidas de 

las experiencias compartidas. 

○ Fomentar la reflexión individual sobre cómo estas lecciones 

pueden aplicarse en futuros proyectos tecnológicos o en la vida 

misma. 

 


